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Diagnóstico - Cultura Organizacional – LGPD

Este diagnóstico inicial procura identificar o conhecimento de todos os servidores, sobre a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD), Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018, a fim de que os Encarregados Setoriais tenham dados suficientes para a elaboração do Plano de Adequação de cada Departamento/Secretaria.

São 11 (onze) perguntas e não há identificação das pessoas.
Prazo para resposta: 04/08/2023

1. Insira a Secretaria em que está vinculado:
( ) Secretaria Municipal de Administração
( ) Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento
( ) Secretaria Municipal de Saúde
( ) Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte
( ) Secretaria Municipal de Obras
( ) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
( ) Secretaria Municipal de Assistência Social
( ) Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

2. Insira o Departamento que está lotado:
____________________________________

3. Você já participou de capacitação sobre a Lei Geral de Proteção de Dados?
( ) Palestra
( ) Seminário
( ) Curso (Presencial ou EaD)
( ) Não possuo capacitação no assunto

4. No desempenho de suas atividades, você realiza alguma atividade que envolve dados pessoais? (Por dados pessoais leia-se CPF, RG, endereço, telefone, e-mail e qualquer informação relacionada a pessoa que possa o identificar) 
( ) Sim
( ) Não
( ) Não sei informar

5. Por quais meios você trabalha com dados pessoais?
( ) Sistemas internos
( ) Planilhas eletrônicas
( ) Documentos eletrônicos
( ) Documentos físicos
( ) Não sei dizer se trabalho com dados pessoais no dia a dia

6. No desempenho de suas atividades, você realiza alguma atividade que envolve dados pessoais sensíveis? (Por dados sensíveis leia-se dados sobre origem racial ou étnica, convicção religiosa, opinião política, filiação a sindicato ou organização de caráter religioso, filosófico ou político, dados referentes à saúde ou à vida sexual, dados genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural)
( ) Sim
( ) Não
( ) Não sei informar
 
7. Dos fluxos que fazem parte do seu trabalho no Departamento, em quais você faz uso de dados pessoais ou dados pessoais sensíveis?
( ) Distribuição
( ) Requisição de informações
( ) Análise jurídica
( ) Requerimentos diversos
( ) Solicitação de cumprimento de decisões
( ) Não sei informar

8. Por quais meios você recebe as solicitações para trabalhar com dados pessoais ou dados pessoais sensíveis no Departamento?
( ) E-mail
( ) Físico
( ) Telefone
( ) Aplicativos de mensagens (WhatsApp, Telegram e outros)
( ) Não sei responder

9. Você adota medidas de segurança para proteger os dados pessoais ou dados pessoais sensíveis que lida no desempenho de suas funções?
( ) Sim
( ) Não

10. Somente os dados pessoais ou dados pessoais sensíveis estritamente necessários são acessados no desempenho de suas atribuições?
( ) Sim
( ) Não
( ) Não sei informar

11. Deseja fazer alguma consideração sobre o assunto Proteção de Dados?
( ) Sim
( ) Não

Se sim, descreva:
   __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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