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I I PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL

Parana Medicina do Trabalho

INTRODUCAO:

Por solicitacdo da empresa, a Parana MEDICINA do Trabalho vem realizar o programa de
controle médico de saude ocupacional, PCMSO, que ir4 quantificar a satde dos trabalhadores,
orientando seus dirigentes e empregados a respeito das medidas a serem adotadas para a
melhoria da saude e bem estar da empresa.

O programa esta sob a coordenacédo do Dr (a). Rodrigo Chemin Zanini, CRM-PR 22603,
obedecendo as seguintes etapas de elaboracéo.

Objetivando a preservacao da salde e integridade fisica e mental dos trabalhadores, no que
diz respeito as suas atividades laborais, prevencgédo, rastreamento e diagndstico precoce dos
agravos a saude relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica; além da constatacao
da existéncia de casos de doencas profissionais ou danos irreversiveis a salde dos trabalhadores.

Em conformidade com a Portaria n® 24 de dezembro de 1.994, da Secretaria de Seguranca
e Saude do Trabalho, a qual fora publicada e passou a vigorar em 30/12/1994, esta empresa esta
atendendo as disposicbes estabelecidas no Diario Oficial da Unido, no capitulo Medicina e
Seguranca do Trabalho, vindo promover a instalagdo do PCMSO ( Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional ).

Este programa tem caracteristica eminentemente prevencionista, mobilizando recursos,
determinando diretrizes e responsabilidades minimas, que poderdo ser ampliadas mediante
inspecdo e/ou negociacdo coletiva de trabalho. E importante informar, que o referido programa
serd instalado e executado com bases nas informacdes obtidas através da inspecdo do ambiente
de trabalho, como também dados de monitoramento orientado pelo PPRA ( Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais ) e mapeamento de riscos ambientais, em conformidade com a

CIPA ( Comisséao Interna de Prevencdo de Acidentes).
CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO E ETAPAS DE ELABORACAO DO PCMSO

a) Avaliacdo na empresa das condig¢des, recursos e proposi¢des atuais do servico médico;

b) Levantamento ambiental com foco em Medicina do Trabalho;

¢) Roteiro dos exames médicos dos trabalhadores;

d) Roteiros dos exames complementares;

e) Controle das doencas ocupacionais;

f) Avaliacdo das condi¢cdes ambientais e laborativas na empresa;

g) Andlise das fungdes, atividades e processos de trabalho, "in loco", através do mapa de risco e
do programa de prevencéo de riscos ambientais "PPRA";

h) Determinacdo dos procedimentos "exames complementares ocupacionais e de outras

especialidades”, a serem realizados, para monitoracdo da salude dos trabalhadores de acordo com
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P T PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL
Parana Medicina do Trabalho
0S riscos ocupacionais especificos a que estdo expostos e/ou segundo a funcéo a qual exercem ou
deverdo exercer,;
i) Realizacdo dos exames clinicos de saude ocupacional, com prévia analise dos resultados dos
exames complementares e posterior emissdo do ASO;
j) Orientacé@o quanto as medidas a serem adotadas para a diminui¢do ou neutralizagcao dos riscos
especificos a saude dos trabalhadores;
k) Elaboracéo do relatério anual com dados estatisticos dos resultados encontrados nos exames
de saude ocupacional.
VALIDADE
O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO - devera ser atualizado

anualmente.

DAS DIRETRIZES

A abordagem da relacé@o entre a saude e o trabalho, far-se-4 através de instrumental clinico-
epidemioldgico com avaliagdo clinica individualizada (exames clinicos), com estudo de frequencia
e distribuicio de um processo de doenca no conjunto dos trabalhadores, proporcionados por
levantamentos estatisticos com o objetivo de estabelecer condutas, preservar e promover a salde
do trabalhador.

O presente programa, segundo a NR, é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativa
da empresa no campo da saude dos trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico-
epidemioldgico na abordagem da relagdo entre a saude e o trabalho. Terd carater de preventivo,
rastreamento, diagnostico, constatacédo de casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis a
saude dos trabalhadores, especialmente os identificados nas avaliacfes previstas nas demais NR.

O planejamento do programa foi elaborado com base nos riscos previsiveis e que poderdo
de alguma forma, afetar a salde dos trabalhadores, e com base nas distor¢cdes e NR (Normas
Regulamentadoras) ja existentes, bem como, de outros programas de higiene, seguranca e

medicina do trabalho, j& desenvolvidos e a serem instalados pela empresa.
DAS RESPONSABILIDADES
COMPETE AO EMPREGADOR

Garantir a elaboracéo e efetiva implementacao do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional,
zelando ainda por sua eficacia, arcando com todas as despesas decorrente do programa,

comprovando-as junto a fiscalizagao do trabalho, quando solicitado.

COMPETE AO MEDICO COORDENADOR
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I I PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL

Parana Medicina do Trabalho

Realizar os exames ocupacionais ou encarregar a médico familiarizado com os principios da
patologia ocupacional e suas causas, desde que conheca bem o ambiente e as condi¢bes do local
em que o examinado trabalhe.

Compete também ao médico coordenador indicar profissionais ou entidade, devidamente
capacitadas a realizar os exames complementares.

A avaliacéo foi realizada a nivel fisico e mental, levando-se em consideracédo as doencas e
padecimentos relatados pelo paciente, constantes no relatorio assinado pelo mesmo.

Os exames complementares serdo realizados a critério do médico ou dependendo da
atividade, de acordo com o estabelecido nos quadros | e 1l da NR.

Os exames previstos no quadro | serdo no minimo semestrais, podendo ser reduzido o
tempo a critério do coordenador, do médico agente do trabalho ou acordo em convencéo coletiva
de trabalho.

Outros exames poderdo ser exigidos pelo coordenador para melhor avaliagdo do estado

clinico dos trabalhadores.
O PERIODO DE REALIZACAO DOS EXAMES OBEDECERA OS INTERVALOS MINIMOS

Para trabalhadores expostos a riscos ou situacbes de trabalho que impliquem no
desencadeamento ou agravamento da doenca, ou ainda, para aqueles que sejam portadores de
doencas cronicas, os exames deverdo ser repetidos a cada ano, ou intervalo menor, a critério do

médico coordenador, agente médico ou convencéo de trabalho.
PARA OS DEMAIS TRABALHADORES

Anual, quando menores de 18 e maiores de 45 anos de idade;

A cada dois anos, para as faixas entre 18 e 45 anos de idade;

No primeiro dia de retorno, quando o empregado ficar afastado por mais de 30 dias, por doenga,
acidente ou parto;

Quando houver mudanca de trabalho ou funcdo, que implique alteracdo da atividade, posto de
trabalho ou setor com risco diferente da funcdo anterior, a empresa devera encaminhar o

funcionério para exame, que se dara antes da mudanca.
PRIMEIROS SOCORROS

Todo estabelecimento devera possuir materiais necessarios aos primeiros socorros, de
acordo com as caracterisiticas da atividade, em local adequado e sob cuidados de pessoa treinada

para esse fim.
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Parana Medicina do Trabalho

SUGESTOES PARA RELACAO DE MATERIAL DO ESTOJO DE PRIMEIROS
SOCORROS

- Pacotes de compressas de gaze esterilizadas ( p/ limpeza de ferimentos e curativos );
- Rolo de esparadrapo ou micropore ( p/ curativos e fixacéo de ataduras );
- Algodao hidrofilo ( p/ limpeza de feridas, curativos, etc... );

- Faixa de crepom em trés tamanhos ( p/ imobiliza¢des e ataduras );

- Agua oxigenada 10 vol. (para limpeza de ferimentos);

- Soro fisiolégico ( p/ limpeza de ferimentos, olhos );

- Pares de luvas de latex ambidestras ( p/ procedimentos );

- Frasco de PVPI ( povidine, iodine, etc...);

- Termdémetro;

- Caixa de Band-Aid;

- Tesoura de ponta romba,;

- Estojo para acondicionar o material.

O prazo de validade do material devera ser conferido a cada 15 dias, sempre que houver
utilizacdo do material (total ou parcial) o referido estojo devera ser refeito, cada setor devera conter
ao menos 01 (um) estojo em local de facil acesso e ter ao menos um trabalhador instruido sobre o
seu uso.

NOTA: N&o foram relacionados medicamentos para evitar o uso inadequado, sendo que qualquer
necessidade eventual devera ser contatado profissional médico responsave
DO DESENVOLVIMENTO

Os exames médicos deverdo constar de avaliacéo clinica incluindo anamnese, exame fisico,
mental e exames
complementares necessarios e registrados no prontudrio clinico individual do trabalhador.

a) ADMISSIONAL -> o exame admissional deverd ser realizado pelo médico do trabalho,
antes que o candidato assuma a vaga pretendida para avaliagdo das condi¢des clinicas e sua
aptiddo para o cargo.

b) PERIODICOS -> a periodicidade de realizagdo dos exames médicos sera determinada de
acordo com o nivel de exposi¢do aos riscos ocupacionais existentes no ambiente de trabalho, as
caracteristicas individuais e evolu¢éo das doencas ou disfuncédo de orgaos e sistemas.

¢) DE RETORNO AO TRABALHO -> todo trabalhador afastado por periodo superior a 30
(trinta) dias, incluisive por motivo de salde, acidente, cirurgia ou parto, devera ser comunicado ao
departamento médico, bem como, submeter-se a exame de retorno ao trabalho para reiniciar as

atividades ocupacionais.
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d) DE MUDANGCA DE FUNGCAO -> todo funcionario que na sua mudanca de funcdo se expor
a riscos diferentes, devera deverd submeter-se a exame médico para avaliagdo de sua nova
funcéao.

e) DEMISSIONAL -> o exame demissional proceder-se-4 dentro do prazo de 15 (quinze)
dias que antecederem o desligamento do trabalhador, desde que o Ultimo exame médico
ocupacional tenha sido realizado ha mais de 90 (noventa) dias, considerando o nimero do grau de
risco. A empresa realizarda o referido exame demissional independentemente da época de
realizacdo de qualquer outro exame, quando as condi¢bes de trabalho representar potencial de

risco grave aos trabalhadores.
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL ( ASO)

Para os exames supra citados, exceto para pericia médica, serd emitido o ASO ( Atestado
de Saude Ocupacional) pelo médico assistente, em duas vias, sendo uma copia para o trabalhador
e a 1?2 via para 0 departamento pessoal da empresa.

Os dados obtidos no exame médico sao registrados no prontuario clinico individual do
trabalhador, sempre em carater sigiloso, sob responsabilidade e exclusividade do departamento
médico ( coordenador do PCMSO ).

O prontuario clinico individual devera ser mantido e estar disponivel por um periodo nao
inferior a 20 (vinte) anos, para possiveis averiguacdes e demandas judiciais.

O programa obedece a um planejamento onde estdo previstas as a¢cfes de salude a serem
executadas durante o ano, que devem ser obtidas de relatério anual.

O relatério anual descrimina, por setores da empresa, 0 himero e a natureza dos exames
médicos, incluindo avaliacdes clinicas, exames complementares e estatisticas de resultados
anormais, assim como o planejamento para os proximos anos, tomando como base o modelo
proposto no quadro Il

Tal relatério devera ser discutido com a CIPA, sendo sua copia anexada ao livro de ata
daquela comissao.

Constatando o médico, na avaliacdo do trabalhador ou nos exames complementares,
exposicao excessiva ao risco, mesmo sem ser imediato, devera o trabalhador ser afastado até que
esteja normalizado o indicador biol6gico e sanadas as causas ambientais.

Em havendo agravamento da doenca profissional, detectada por exames ou notadas
alteracbes que indiquem qualquer disfungdo de 6rgao ou sistema bioldgico (apenas aqueles com
interpretacdo SC e Il do item 7.4.2.3 da NR-07)serdo tomadas as seguintes medidas:

-> Pedir a emisséo da CAT;
-> Afastar, quando necessario, o trabalhador da exposicao do risco ou do trabalho;
-> Encaminhar o trabalhador a Previdéncia Social para estabelecimento do nexo causal, avaliacdo

de incapacidade e definicdo de conduta previdenciaria;
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Parana Medicina do Trabalho

-> QOrientar o empregador para as medidas necessarias ao controle do ambiente de trabalho.

Cronograma Anual de Desenvolvimento do PCMSO

PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL

Ago/ | Set/ |[Out/ |Nov/ |Dez/ |Jan/ |Fev/l |Mar/ |Abr/ |Mai/ |Jun/ |Jul/
e 2013 |2013 |2013 |2013 | 2013 |2014 |2014 |2014 |2014 | 2014 |2014 |2014
Especificactes
X
Levantamento ambiental em medicina e
seguranca do
Trabalho
X X
Avaliagdes / proposicdes atualizadas e
assessoria em medicina do trabalho
X X X X X X X X X X X X
Exames clinicos ocupacionais, admissionais,
demissionais, periddicos, troca de funcéo e
retorno ao trabalho
X X X X
Controle das doencas ocupacionais
LEVANTAMENTO DE RISCOS POR:
1. SETOR/FUNCAO
2. PERIDIOCIDADE DE AVALIACAO
3. TIPOS DE EXAMES DE CADA FUNCAO
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I I PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL

Parana Medicina do Trabalho

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcao: Administrador Regional

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdo: Advogado

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcé&o: Agente Administrativo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdo: Assessor administrativo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel
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Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcédo: Assessor de Servigos Gerais

N° de funcionéarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcéo: Assistente Administrativo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcado e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdao: Assistente Geral

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcédo: Atendente

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdo: Atendente de Servicos

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdo: Auxiliar Admnistrativo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergondmico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdao: Auxiliar de Escritério

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Func&o: Auxiliar Operacional

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES
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Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcao: Chefe de Divisao

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcé&o: Chefe de Setor

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Func&o: Contabilita

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel
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Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcao: Diretor de Departamento

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcéo: Contabilista

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdao: Diretor de Departamento

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcé&o: Econdmista

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Setor: ADM
Posto de Trabalho: Administracéo
Funcao: Motorista
N° de funcionarios: --
Riscos (s):
Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
Risco Fisico / Tipo: Ruido proveniente da conducéo de veiculos

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.

Exames Complementares:

Audiometria:Pré-admissional; 06 meses apds o pré-admisional; Periddico anual; Retorno ao
trabalho; Mudanca de funcéo e demissional.

Acuidade Visual: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcédo e
demissional.

Eletrocardiograma: Pré-admissional; periédico anual > 40 anos;

Eletroencefalograma: Pré- admissional;

Glicemia: Pré-admissional; periédico anual;

Transaminese Piruvica (TGP): Pré-admissional; periédico anual; mudanca de funcao

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcao: OTarefeiro Padréo B

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: ADM

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcao: Técnico em Informética

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcédo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Setor: Turismologo
Posto de Trabalho: Administracéo
Funcao: Oficial de Gabinete
N° de funcionarios: --
Riscos (s):
Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: A¢do Social

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdo: Assessor Educacional

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: A¢do Social

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcdo: Assistente Social

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: A¢do Social

Posto de Trabalho: Administracéo

Func&o: Auxiliar Operacional

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel
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Setor: Agdo Social
Posto de Trabalho: Administracéo
Funcao: Chefe de Divisdo
N° de funcionarios: --
Riscos (s):
Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: A¢do Social

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcé&o: Chefe de Secdo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Agdo Social

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcao: Conselheiro Tutelar

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Agdo Social

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcéo: Diretor de Departamento

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Setor: Agdo Social

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcéo: Educador/ Cuidador

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Agdo Social

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcdao: Psicdlogo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Ndo aplicavel

Setor: Acédo Social

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcao: Secretario Municipal

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Ndo aplicavel

Setor: Ac¢do Social

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdo: Tarefeiro Padrao B

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES
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Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Agricultura

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcéo: Chefe de Secéo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergondmico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Agricultura

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcéo: Chefe de Setor

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Agricultura

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcédo: Engenheiro Agrbnomo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Setor: Agricultura
Posto de Trabalho: Administracéo
Funcao: Médico Veterinario
N° de funcionarios: --
Riscos (s):
Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
Risco Biologico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos.

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Agricultura

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcédo: Operador de Maquinas

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.

Exames Complementares:

Audiometria:Pré-admissional; 06 meses apds o pré-admisional; Periddico anual; Retorno ao
trabalho; Mudanca de func&o e demissional.

Acuidade Visual: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcédo e
demissional.

Eletrocardiograma: Pré-admissional; periédico anual > 40 anos;

Eletroencefalograma: Pré- admissional;

Glicemia: Pré-admissional; periédico anual;

Transaminese Piruvica (TGP): Pré-admissional; periédico anual; mudanca de funcao

Setor: Agricultura

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcao: Secretario Municipal

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Setor: Educacgéo

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcédo: Agente Administrativo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Educacéo

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcéo: Assessor

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcao e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Educacao

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcao: Assessor Administrativo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Educagéo

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcéo: Assessor Educacional

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Setor: Educagéo

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcdo: Assessor Executivo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Educagéo

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcéo: Auxiliar de Servigos Gerais

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergondmico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dinamica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Educagéo

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcéo: Auxiliar Operacional

N° de funcionéarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dinamica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Educagéo

Posto de Trabalho: Administracédo

Funcéo: Chefe de Sesséo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergondmico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.

Rua Sebastido Souza Cortez, 1.130 — Campo Largo da Roseira — Sdo José dos Pinhais/PR — CEP: 83090-900 21
www.pmt.med.br



I I PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL

Parana Medicina do Trabalho

Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Educagéo

Posto de Trabalho: Administracéo

Funcédo: Chefe de Setor

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergondmico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dinamica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Educacao

Posto de Trabalho: --

Funcao: Motorista

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica
Risco Fisico / Tipo: Ruido proveniente da conducéo de veiculos

TIPOS DE EXMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanc¢a de fungéo e
demissional.

Exames Complementares:

Audiometria:Pré-admissional; 06 meses apds o pré-admisional; Periddico anual; Retorno ao
trabalho; Mudanca de funcéo e demissional.

Acuidade Visual: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungédo e
demissional.

Eletrocardiograma: Pré-admissional; periédico anual > 40 anos;

Eletroencefalograma: Pré- admissional;

Glicemia: Pré-admissional; periédico anual;

Transaminese Piruvica (TGP): Pré-admissional; periédico anual; mudanca de funcao

Setor: Educacédo

Posto de Trabalho: --

Funcao: Professor

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel
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Setor: Educacao
Posto de Trabalho: --
Funcdao: Psicéloga
N° de funcionarios: --
Riscos (s):
Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Educacgédo

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Secretario Municipal

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Educacédo

Posto de Trabalho: --

Funcdo: Tarefeiro Padrdo B

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Finangas

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Diretor de Departamento

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel
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Setor: Financas
Posto de Trabalho: --
Funcao: Contabilista
N° de funcionarios: --
Riscos (s):
Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Financas

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Secretario Municipal

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcé&o: Administrador Regional

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcdo: Assessor Administrativo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel
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Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcao: Assessor Executivo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcao: Assistente Administrativo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcé&o: Assessor Executivo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcdo: Assessor de Servico de Apoio

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel
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Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcdao: Assistente Geral

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcé&o: Atendente

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcao: Auxiliar Operacional

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Chefe de Sesédo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcédo: Chefe de Setor

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcdao: Diretor de Departamento

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Ndo aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcao: Motorista

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
Risco Fisico / Tipo: Ruido proveniente da conducéo de veiculos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.

Exames Complementares:

Audiometria:Pré-admissional; 06 meses apds o pré-admisional; Periddico anual; Retorno ao
trabalho; Mudanca de funcéo e demissional.

Acuidade Visual: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcédo e
demissional.

Eletrocardiograma: Pré-admissional; periédico anual > 40 anos;

Eletroencefalograma: Pré- admissional;

Glicemia: Pré-admissional; periédico anual;

Transaminese Piruvica (TGP): Pré-admissional; periédico anual; mudanca de funcao
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Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcao: Operador de Maquinas

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
Risco Fisico / Tipo: Ruido proveniente da conducéo de veiculos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.

Exames Complementares:

Audiometria:Pré-admissional; 06 meses apds o pré-admisional; Periddico anual; Retorno ao
trabalho; Mudanca de funcéo e demissional.

Acuidade Visual: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcédo e
demissional.

Eletrocardiograma: Pré-admissional; periédico anual > 40 anos;

Eletroencefalograma: Pré- admissional;

Glicemia: Pré-admissional; periédico anual;

Transaminese Piruvica (TGP): Pré-admissional; periédico anual; mudanca de funcao

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Secretario Municipal

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Obras

Posto de Trabalho: --

Funcdo: Tarefeiro Padrdo A

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliagdo Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel
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Setor: Saude
Posto de Trabalho: --
Funcao: Agente Comunitario de Saude
N° de funcionarios: --
Riscos (s):
Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcé&o: Agente de Combate a Endemias

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcdo: Assessor

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcdo: Assistente Social

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel
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Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Assistente Técnico

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcédo: Agente Comunitario de Saude

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcao: Assistente Administrativo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Auxiliar de Saude

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergondmico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

Risco Bioldgico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
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Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Auxiliar de Servicos Gerais

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

Risco Bioldgico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Salde

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Auxiliar Operacional

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergondmico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

Risco Bioldgico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcé&o: Chefe de Divisdo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

Risco Bioldgico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Chefe de Sesséo

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

Risco Bioldgico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos
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TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Chefe de Setor

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dindmica

Risco Bioldgico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Cirurgido Dentista

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

Risco Bioldgico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Diretor de Departamento

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

Risco Biologico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Setor: Saude
Posto de Trabalho: --
Funcao: Enfermeiro
N° de funcionarios: --
Riscos (s):
Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
Risco Biologico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcédo: Farmacéutico / Bioquimico

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcao: Fisioterapeuta

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

Risco Bioldgico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Salde

Posto de Trabalho: --

Funcédo: Médico Clinico Geral

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estatica e dinamica

Risco Bioldgico / Tipo: Virus, fungos, bactérias e microorganismos diversos

TIPOS DE EXAMES
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Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcao: Motorista

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
Risco Fisico / Tipo: Ruido proveniente da condugéo de veiculos

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.

Exames Complementares:

Audiometria:Pré-admissional; 06 meses apds o pré-admisional; Periddico anual; Retorno ao
trabalho; Mudanca de funcéo e demissional.

Acuidade Visual: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcédo e
demissional.

Eletrocardiograma: Pré-admissional; periédico anual > 40 anos;

Eletroencefalograma: Pré- admissional;

Glicemia: Pré-admissional; periédico anual;

Transaminese Piruvica (TGP): Pré-admissional; periédico anual; mudanca de funcao

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Func&o: Nutricionista

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica

TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: N&o aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcdo: Oficial de Gabinete

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estética e dindmica
TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Rua Sebastido Souza Cortez, 1.130 — Campo Largo da Roseira — Sdo José dos Pinhais/PR — CEP: 83090-900 34
www.pmt.med.br



I I PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL

Parana Medicina do Trabalho
Setor: Saude
Posto de Trabalho: --
Funcdo: Psicologo
N° de funcionarios: --
Riscos (s):
Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudancga de fungéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Salde

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Secretario Municipal

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Ndo aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcdao: Tarefeiro Padrdo A

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergondmico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
TIPOS DE EXAMES

Avaliacao Clinica: Pré-admissional; Periddico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel

Setor: Saude

Posto de Trabalho: --

Funcéo: Tarefeiro Padrdo B

N° de funcionarios: --

Riscos (s):

Risco Ergonémico / Tipo: Postural — sobrecarga estéatica e dindmica
TIPOS DE EXAMES

Avaliacdo Clinica: Pré-admissional; Periédico anual; Retorno ao trabalho; Mudanca de funcéo e
demissional.
Exames Complementares: Nao aplicavel
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Recomendamos ainda, o uso obrigatério dos EPI's, bem como a sua fiscalizacéo, cobranga
e adverténcia em caso de ndo observancia da sua utilizacdo, assim como de sua resisténcia ao
uso destes, sendo passivel de falta grave.

Sugerimos palestras orientadoras para todos funcionarios sobre a importancia da utilizacéo
dos EPI's ( Equipamentos de Protec¢do Individual ) .
O presente Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO - foi elaborado pela
Parand Medicina e Seguranca do Trabalho e € composto por 36 folhas numeradas
mecanicamente, constituindo-se em um documento técnico a ser interpretado de modo conjunto,

complementar e interativo entre todos os elementos.

Curitiba, 01 de agosto de 2014
Responsavel pela elaboracdo do programa de controle médico de salde ocupacional (PCMSO ).

Rodrigo Chemin Zanini
Coordenador do PCMSO
CRM-PR 22603
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